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P S YC H I AT R I S C H E  U N I V E R S I TÄT S K L I N I K  D E R 

C H A R I T É  I M  S T.  H E DW I G -K R A N K E N H AU S

Klinikdirektor: Prof. Dr. med. Dr. phil. Andreas Heinz

Chefarzt: Prof. Dr. med. Felix Bermpohl

Tel.: (030) 23 11 - 29 04 /// Fax: (030) 23 11 - 27 50

E-Mail: d.sell@alexianer.de 

V E R K E H R S V E R B I N D U N G E N

///// S-Bahn: Hackescher Markt und Oranienburger Straße 

///// U-Bahn: Weinmeister Straße und Oranienburger Tor

///// Regionalbahn: Alexanderplatz, Friedrichstraße, Gesund-

brunnen

///// Tram: Hackescher Markt und Rosenthaler Platz

AMBULANTE ARBEITSTHERAPIE 

AM ANDEREN ORT nach § 42 SGB V

E I N S AT Z O R T E  U N D  B E TÄT I G U N G S F E L D E R

/// faktura gGmbH (EDV, Hauswirtschaft/ Küche, Malerei,

Textiles Gestalten)

/// Compass GmbH (Textiles Gestalten, Montage &

Versand, Fahrradwerkstatt, Hauswirtschaft)

/// FrauSuchtZukunft e.V. (Hauswirtschaft, Kreativbereich, 

Büro)

/// FSD Lwerk Berlin Brandenburg gGmbH (Fahrradwerk-

statt, Kunstwerkstatt)

/// KBS e.V. (Konfektionierung/ Montage, Reinigung)

/// Pinel gGmbH (Küche, Service, Hauswirtschaft)

/// prenzlkomm gGmbH (Papeterie „einLaden“, „Holz-

schmiede“, Café)

/// PS-Art e.V. (Galerie ART CRU Berlin)

/// Die Reha e.V. (Reinigung, Sportcafé)

/// RKI BBW gGmbH (Wirtschaft und Verwaltung, Metall,

Gärtnerei, IT-Bereich)

/// St. Hedwig-Krankenhaus (Gärtnerei, Logistik, Café, 

Kleiderkammer)

/// U.S.E. gGmbH (Schneiderei, Küche/ Kantine, Holz, 

Metall, Siebdruck, Floristik, Töpferei, Clean up Service, 

Druckerei, Tierpark)

/// VIA Blumenfisch gGmbH (Deko & Design, Floristik, 

Tischlerei)

/// Die Wille gGmbH (Näherei, Textil-Upcycling, Papierwerk-

statt)

/// ZeitRaum gGmbH (Thekendienst)

A M B U L A N T E  A R B E I T S T H E R A P I E 

A M  A N D E R E N  O R T

Krausnickstr. 12a, 10115 Berlin 

E-Mail: amb.at@alexianer.de

/// Jessica Graap (Ergotherapeutin), 4. OG

Tel.: (030) 23 11 - 29 17 /// Fax: (030) 23 11 - 29 12

/// Antonia Focsa (Ergotherapeutin), 1. OG

Tel.: (030) 23 11 - 29 16 /// Fax: (030) 23 11 - 29 12

L E I T U N G  T H E R A P E U T I S C H E  D I E N S T E

Petra Rossmanith

Tel.: (030) 23 11 - 29 08 /// Fax: (030) 23 11 - 29 07

E-Mail: p.rossmanith@alexianer.de

Das St. Hedwig-Krankenhaus liegt in Trägerschaft der 
Alexianer St. Hedwig Kliniken Berlin GmbH, die zur 
Unternehmensgruppe der Alexianer GmbH gehört. 
Weitere Informationen unter www.alexianer.de



an die Ambulante Arbeitstherapie können sich Menschen mit 

psychischen Erkrankungen wenden, die ihre Belastung steigern 

und gesundheitliche Stabilität aufbauen wollen, um wieder 

einer regelmäßigen Betätigung nachgehen zu können.

Die „Ambulante Arbeitstherapie und Belastungserprobung 

am Anderen Ort“ ist eine akute medizinische Heilbehandlung 

und Leistung der Krankenkassen nach § 42 SGB V. 

Sie richtet sich an Patientinnen und Patienten mit einer 

schweren psychischen Erkrankung ab dem 18. Lebensjahr, 

insbesondere im Anschluss an einen Klinikaufenthalt und/ 

oder an Patientinnen und Patienten, die auf Grund einer ver-

minderten Belastbarkeit einer kontinuierlichen Tätigkeit, Arbeit 

oder Ausbildung (noch) nicht nachgehen können.

Nehmen Sie gern Kontakt zu uns auf, um einen Termin für ein 

Informationsgespräch zu vereinbaren.

Ihr Team der Ambulanten Arbeitstherapie

Sehr geehrte Damen,
sehr geehrte Herren,

VO R A U S S E T Z U N G E N 

F Ü R  D I E  I N A N S P R U C H N A H M E

/// Verordnung durch eine/einen Fachärztin/Facharzt für 

Psychiatrie/Psychotherapie

/// Beantragung der Arbeitstherapie bei der zuständigen 

Krankenkasse

/// Erstellung einer Anamnese durch die klinischen Ergo-

therapeutinnen und Ergotherapeuten sowie das gemein-

same Erstellen eines individuellen Behandlungsplans

/// Erhalt eines Kostenübernahmebescheids seitens der 

Krankenkassen nach positiver Einzelfallprüfung durch 

den Medizinischen Dienst gemäß § 42 SGB V 

M Ö G L I C H E  B E H A N D L U N G S Z I E L E

/// Verbesserte psychische Grundleistungsfunktionen und 

Grundarbeitsfähigkeiten (z. B. Motivation, Belastbarkeit, 

Antrieb, Ausdauer)

/// Verbesserte kognitive Funktionen (z. B. Konzentration, 

Merk- und Lernfähigkeit, Planung von Arbeitsschritten)

/// Aufbau und Erhalt von Selbstvertrauen und psychischer 

Gesundheit

/// Verbesserte Alltagsbewältigung durch Tagesstrukturierung 

und Training sozialer Kompetenzen

/// Verbessertes situationsgerechtes Verhalten (z. B. Konflikt-

fähigkeit, Angstbewältigung, sozioemotionale Kompe-

tenzen)

/// Verbesserte Angst- und Stressbewältigung

/// Vermeidung einer stationären Behandlung

D A U E R  U N D  V E R L A U F

/// Drei Monate bis zu einem Jahr Behandlungsdauer

/// Zwischen zwei und sieben Stunden täglich oder nur an

einzelnen Wochentagen mit dem Fokus auf individuelle 

Belastungssteigerung

/// Unterstützung und Begleitung der Patientinnen und 

Patienten durch zweimal monatlich stattfindende ergo-

therapeutische Verlaufsgespräche am Klinikort sowie 

Besuchen am Arbeitsplatz durch die klinischen Ergothera-

peutinnen und Ergotherapeuten

/// Erarbeitung einer längerfristigen Arbeits- und 

Betätigungsperspektive
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